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ZARZ DZENIE NR I5l20I9l2020

DYREKTORA SZKOŁY PODSTAWOWEJ IM. A. MICKIEWICZA W BINCZAROWEJ
z dniaZZ maja2020 r.

w sprawie wprowadzenia do stosowania procedur bezpieczeństwa \ry związku
z zap obiega n iem, p rzeciw działaniem i zw a|czaniem C OVID- 1 9

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 201,6 r. Prawo oŚwiatowe (DZ. U.
z 2019 r. poz. lL48,ze zm.) oraz wlycznych Ministerstwa Rozwoju w konsultacji z G}ownym
Inspektorem Sanitarnym dfa funkcjonowania biblioEek w trakcie epidemii COVID-19 w Pofsce
z dnia 28 kwietnia 2020 T.

zaruądza się, co następuje:

§1.
l. Wprowadza się do stosowania procedury bezpieczeństwa w zakresie funkcjonowania biblioteki

szkolnej w trakcię epidemii COVID-19.
2. Procedury stanowią załącznik do niniejszego zarządzenia.

§2.
Zarządzenie podlega ogłoszeniu na stronie internetowej szkoĘ oraz na tablicy ogłoszeń SzkoĘ
Podstawowej w Binczarowej .

§3.
Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Załącznik

do Zarządzenia Nr l 5 l 20 1 9 l 2020
Dyrektora Szkoły Podstawowej im. A. Mickiewiczaw Binczarowej

z dnia22 maja2020 r.
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PROCEDURY W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. A. MICKIEWICZA W BINCZAROWEJ

W TRAKCIE EPIDEMII COVID-19 w PoLsCE

opracowano na podstawie wytycznych Ministerstwa Rozwoju w konsultacji z GIS

Cel wdrażania procedury

§1
Dodatkowe zwiększeniebezpieczeństwa nauczycielibibliotekarzy (obsługi) oraz

uczniów, nauczycieli i uzytkowników.
Minimal izowani e ry zyka zakażenia nauczyci el i bib l i otekarzy (ob sługi) or az uczniów,
nauczycieli i użytkowników,
Ograniczenieliczby kontaktów na terenie biblioteki w danym przedziale czasowyln,
w ramach zabezpieczenia przed mozliwyrn zakażenięm,
Komplekso w e działanie przeciwepidemiczne dostosowane do etapu zaawan§owania stanu

epidemii.

Zapewnienie bezpieczeństwa pracownikom/obsłudze

§2
Zachęcasię czytelników do korzystania z dostępnych zasobów on-line, zbtory

udostępniania się jedynie w trybie v"rypożyczeńna zewnątrz.
Wprowadza się podział realizowanychprzez bibliotekę zadań tak, aby ich częŚĆ -
niewymagaj ąca ftzycznej obecności pracowników w bibliotece - mogła być jak najdłużej

realizowana zda|ntę.
Stanowiska pracy organizuje się z uwzględnieniem wymaganego dystansu przestrzennego

między pracownikami (minimum 1,5 m).
W wypadku wzrostu ryzykaepidemicznego organizuje się tryb pracy zuwzględnieniem
systemu zmianowego i rotacyjnęgo otaz niezbędnej ręzerwy kadrowej.
Zapewnienia się obsłudze orazpracownikom mającym kontakt zużytkownikami dostęP

do środkow ochrony indywidualnej (maseczki ochronne, rękawice jednorazowe) i
preparaty do dezynfekcji rąk.
Zapewniasię, w miarę mozliwości, wietrzenie nieklimatyzowanych pomieszczeń.

Ograniczasię do niezbędnego minimum spotkania i narady wewnętrzne; spotkania
powinny być przeprowadzane przy otwartych oknach , z zachowaniem rekomendowanych
przęz słuzby sanitarne odległości pomiędzy osobami (minimum 2m); preferowany

kontakt telefoniczn y or az mailowy.
Ogranicza się korzystanie przez pracowników zprzestrzeni wspólnych, w tym:

1) wprowadzenie różnych godzin przefw;
2) zmniejszenie liczby pracowników korzystających ze wspólnych obszarów w danym

czas ie (np . przez r ozł ożenię pt zerw na po siłki).
Szczegllną troską otacza si ę pracorł,nikow z grup b ar dziej narażony ch na ry zyko
epidemiczne -nie angazowanie się ich w bezpośredni kontakt zużytkownikiem.
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WyĘczne dla pracowników

§3
przed rozpoczęciem pracy, tuż po przyjściu do pracy obowiązkowo nalezy umyć ręce

wodą z mydłem,
Nosić osłónę nosa i ust, ewentualnie przyłb tcę oraz rękawice ochronne podczas

wykonlłvania obowią zków .

ZachowaćbezpiecznĄodległość od rozmówcy i wspołpracowników (rekomendowane są

ż metry).
Regularnie często i
się przy umyłvalce

dokładnie myć ręce wodą z mydłem zgodnie z instrukcją znajdującą

i dezynfekować osuszone dłonie środkiem nabazię alkoholu (min,
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możliwość.
10. stosować się do procedury postępowania na wypadek wystąpienia sytuacji podejrzenia

zakażenl a k oronawi rusenr.

60%). l]l_:^l_
podczas kaszlu i kichania zakrycusta i nos zgięĘmłokciem lub chusteczką- jak

najszybciej wyrzucić chusteczkę do zamkniętego kosza i umyć ręce,

starae się nie doĘkać dłońmi okolic twarzy, zwłaszcza ust, nosa i oczu,

Dołożyćwszelkich starań, aby stanowiska pracy były czyste i higieniczne, szczególnie po

zakończonym dniu pracy.'Naie ży pamiętae o aórynr.kcji powierzchni dotykowych, jak

klawiatura i myszka, włącznlki świateł czy biurka,

Regularnie (kilka razy w ciągu dnia) crysciepowierzchnie wspólne, z którymi stykają się

użftkownicy, np. t<lamt<i aJ*i wejściowych, poręcze, 9lu'y, 
oparcia krzeseł, 

_

unitae dojazdów do pracy środkami komunikacji publicznej ,1eżeli istnieje taka

Procedury zapobiegawcze :

podejrzeniezakażeniakoronawirusempracowników/obsługi

§4
pracownicy/obsługa biblioteki, w przypadku wystąpienia niepokojących objawow nle

powinni przychodzic do pracy, powinni pozostać w-domu i skontakto*1,_::j*fonicznie

ze stacją sanitarno_epidemiologiczną, oddziałemzakażnyfr, o w razlę pogafszanla slę

stanu zdrow ra radńonić pod i, qqq trru 112 i poinformowaĆ, Że mogąbYĆ zakaŻent

koronawirusem.
Zalecasię biezące śledzenie informacji Głównego Inspektora Sanitarnego i Ministra

Zdrowia,dostępnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov,pllweb/koronawirus/,

a także obowiąĄ ą cy ch przepisów prawa,

W przypadk., *yrtąii"rriu,, p.u.ownika wykonującego swoje zadania,: :11i::i,k"
pruiy ni.potoją.ycii objawow sugerującychzakażenie koronawirusem zosta.;e on

ntezwłocznie odsunięty od pru.y Ioa"rłuny transportem indywidualnym do domu lub w

przypadku gdy jest to niemózłlwe, pracownik powinięn oczekiwać na transport w

pońi.r".rńiu gabinetu profilaktyki zdrowotnej w szkole, w ktorym jest czasowo

odizolowany od innych osób, wstrzymuje się pizyjmowanie uzytkowników, powiadamia

powiatową śtację .unitu.no_.pidemiólogi "rnąi 
stosuje się ściśle do wydawanych

instrukcji i poleceń,
ustala się obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, przeprowaclza.rutynowe

sprzątanie . zgodnie , p.oc"durami zakładowy^i, orurdczynfekuje powierzchnie

dotykowe (klamki, poręczę, uchwyty itp,),

stosuje się do za|ęcęhpaństwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy ustalaniu,

czy należywdrożyć dodatkowe pń.óau,y biorąó pod uwagę zaistniały przypadek,
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Procedury postępowania
w przypadku podejrzenia u osoby/użytkownika zakażenia korona wirusem

§5
1. W przypadku stwierdz enia wyrażnych oznak choroby, jak uporczyłly kaszel, złe

samopoczucie, trudności w oddychaniu, osoba nie zostaje wpuszczona na teren obiektu.

Zostaje poinstruowana o jak najszybszym zgłoszeniu się do najbliższego oddziału
zakaźnego celem konsultacji z|ekarzem,poprze::udanie się tam transportem własnym lub

powiadomienie 999 albo 7I2.
2. Nalezy nięzwŁocznie zgłosić incydent do dyrekcji, co umozliwi obsłudze ustalenie

obszaru, w którym poruszała się i przebywała osoba, przeprowadzenie rutynowego

sprzątania, zgodnie z procedurami obiektu, oraz zdezynfekowanie powierzchni
dotykowych (klamki, poręcze, uchwyty itp.).

3. Ustala się listy pracowników oraz osob fieśli to mozliwe) obecnych w tym samym czasie

w częścilczęściach obiektu, w których przebywałuzytkownik, i stosuje się do wytycznych
Głównego Inspektora Sanitarnego dostępnych na stronie gov.pl/web/koronawirusl oraz
gis.gov.pl, odnoszących się do osób, które miały kontakt z zakażonym.
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